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Queridos companeros.

Con esta memoria, llega el momento de realizar el balance
del Ultimo afio.

El afilo 2021 comenzd con la esperanza de avanzar en la
lucha contra la covid-19. Desde el Colegio, en colaboracion
con las diferentes instituciones implicadas en ello, (Geren-
cia de Atencidén Primaria, Concyl, etc...) conseguimos
organizar la vacunacion de nuestros profesionales y su
equipo. Se intentd siempre que los horarios y dias de vacu-
nacioén elegidos produjesen la menor incidencia posible en
el desarrollo de las tareas diarias de los farmaceuticos.
Fueron unos dias muy intensos de trabajo, que se vieron
recompensados por la gran aceptacion de estas cam-
panas.

Poco a poco, avanzé el afio, y se fue recuperando una
parte de la normalidad perdida con la irrupcion en nuestras
vidas de una pandemia sin comparacién posible hasta
entonces. Pero ello no supuso dejar de cuidarnos y cuidar
a los demas. Hemos seguido manteniendo las medidas de
proteccidon tomadas desde el Ministerio de Sanidad vy la
Mesa Territorial.

Desde el Colegio durante el ano 2021 hemos continuado
con la formacidn, casi siempre en formato on line debido a
las restricciones de aforo establecidas, con gran acepta-
cidn y participaciéon de nuestros colegiados. Me gustaria
daros las gracias a todos por ello, y mostrar mi recono-




cimiento al Departamento Farmacéutico Profesional del
Colegio, que se encarga de organizar en gran medida esta
formacidn, e incluso en algunos casos, de impartirla. Sin su
impulso y trabajo no seria posible llevar a cabo la formacién
continuada.

En septiembre de 2021 nos pusimos en marcha con el
Proyecto Filanddn. Llenos de ilusidn, se lo presentamos a 3
Ayuntamientos (Ledn, Ponferrada y San Andrés del Rabane-
do) y a Diputacion. Tristemente, los Ayuntamientos nos indi-
caron que no disponian de partida presupuestaria sufici-
ente para este asunto, y Diputacidn se mostré muy dispues-
ta a trabajar en ello. Durante el afo 2021 mantuvimos difer-
entes reuniones con el presidente de la Diputacidon y en
este afio 2022 finalmente este proyecto vera la luz, lo que
representa un gran empuje y visibilidad de la Farmacia
Rural.

Otro proyecto que comenzamos este afio 2021 fue el del
Archivo del Colegio. Tras las reuniones mantenidas durante
el ano 2020 con representantes del Archivo Provincial, se
procedid a la contratacion de una persona especializada en
este tema. Esta llevando a cabo una gran remodelacién del
Archivo Colegial, con la depuracion de los expedientes y la
organizacion tanto del archivo en papel como el telemati-
co, con el fin de conseguir un archivo limpio y de facil
acceso. Puedes valorar la evolucion de este trabajo en las
fotos incluidas en esta memoria, e igualmente te animo a
que te acerques al Colegio y la puedas ver in situ.

Desafortunadamente, por segundo ano consecutivo no
se pudo celebrar la festividad de La Inmaculada, nuestra
patrona. Las condiciones sanitarias en diciembre desa-
consejaban celebraciones con un gran nUmero de perso-
nas. Fue una decision dificil, pero a la vista del notable
aumento en los datos de contagio tras las Navidades,
sinceramente creo que fue acertada. Aunque todos
deseamos poder volver a reencontrarnos y vivir momen-
tos felices, nuestra condicion de personal sanitario nos
condiciona en ocasiones a ser mas estrictos en el cum-
plimiento de determinadas normas.

No me queda sino reconocer la excelente labor y profe-
sionalidad de todos los que formamos parte del ambito
farmacéutico. Durante el ano 2021 hemos vuelto a
demostrar la importancia del contacto y asesoramiento
diario que ofertamos a la poblacion general. Destaca
este aspecto en las oficinas de farmacia, pero también es
extensible a otros ambitos de ejercicio, como el Hospita-
lario, la Distribucidn, la Administraciéon publica, la Docen-
cia, la Investigacion, la Industria... Alli donde haya un
farmacéutico, debemos dejar la impronta del trabajo
bien hecho.
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JUNTA DE GOBIERNO 2021

28 de enero de 2021.
Asistieron 14 de 16

(de forma presencial, sélo la Comisidn Permanente) JUNTAS COM|S|O’N PERMANENTE

25 de febrero de 2021. Durante el ano 2021 se llevaron a cabo 32 reuniones de la

Asistieron 16 de 16. Junta Permanente, que generaron ese mismo numero de

(de forma presencial, sélo la Comisidon Permanente) actas.

23 de marzo de 2021.

Asistieron 16 de 16 ASAMBLEAS

(de forma presencial, solo la Comision Permanente) El 25 de marzo de 2021 se celebro Asamblea General

29 de abril de 2021. Ordinaria de Colegiados, de forma telematica, con la

Asistieron 14 de 15 conexion de 37 colegiados, y en la que se presento la

(ya no estaba Carmen Pelegrin). liqguidacion de ingresos y gastos correspondiente al afio
. 2020

17 de junio de 2021. - .

Asistieron 13 de 15 El 20 de diciembre de 2021 se celebré Asamblea General

Ordinaria de Colegiados, de forma telematica, con la
conexion de 75 colegiados, y en la que se aprobaron los
presupuestos de ingresos y gastos para el ano 2022

5 de agosto de 2021.
Asistieron 15 de 15

16 de septiembre de 2021.
Asistieron 11 de 15

_ Comisiones realizadas con Isfas
23 de septiembre de 2021. Se han reunido la Comisidn Mixta Isfas/CoflLedn un total

Asistieron 11 de 15 de 12 veces durante el afio 2021, en las siguientes fechas:

21 de octubre de 2021. 29 de enero
Asistieron 10 de 15 26 de febrero
25 de noviembre de 2021. 28 de marzo

Asistieron 11 de 15 30 de abril

o 31 de mayo
16 de diciembre de 2021.

- 30 de junio
Asistieron 9 de 15 30 de Julio

31 de agosto
30 de septiembre
e o e o o ° e o o ° e o o ° e o 28 de octubre

30 de noviembre
° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° 30 de diciembre




JUNTA DE GOBIERNO 2021

Comisiones realizadas con Muface
21 de enero de 2021

Comisiones realizadas con Sacyl
28 de septiembre de 2021

Concyl

Pleno el dia 11 de febrero
Pleno el dia 31 de marzo
Pleno el dia 9 de junio
Pleno el dia 15 de Julio
Pleno el dia 27 de octubre
Pleno el dia 13 de diciembre

Consejo General

11 reuniones Pleno celebradas en las siguientes fechas:

27 enero, 24 febrero, 24 marzo, 28 abril, 26 mayo, 22 junio,
20 de julio, 22 septiembre, 19 octubre, 24 noviembre y

14 diciembre

2 reuniones Asamblea (23 de junio y 15 de diciembre)




DEPARTAMENTOS COLEGIALES

ACTIVIDAD VOCALIAS

- Asamblea Autondmica de Vocales de Distribucion

+ Jornada de Serializacién de medicamentos y V Jornada de
Distribucion: La Sostenibilidad en la Distribucion

- Webinar sobre nuevo reglamento (UE) 2017/745 de
Productos Sanitarios

- Asambleas Nacionales de Vocales Provinciales de
Distribucion

+ Programa "Vacaciones solidarias" de la Vocalia de Farmacia
Rural

- Creacion de una bolsa de trabajo de "farmacéuticos
itinerantes"

« Webinar Ortesica Basica (PRIM), Webinar Extremidad
inferior (PRIM), Webinar Productos de apoyo para la
deambulacidon (PRIM-CONCYL), Webinar Ortésica Basica
(PRIM-CONCYL), Webinar Incontinencia - Ostomia
(CONCYL +180 conectados) y Webinar Incontinencia
Urinaria (CONCYL)

- Convocatoria vocales ortopedia CONCYL

+ Inauguracion mes ortopedia (M2 Carmen Mijimolle
Cuadrado)

- Formaciones ostomias digestivas y urinarias y patologias
relacionadas con el teletrabajo

« Asambleas Generales Ortopedia

« Varias comunicaciones desde la Vocalia de
Administracion relacionadas con las negociaciones
para la implantacién de la Carrera profesional, los
avances y su aprobacion definitiva

« Comunicacion con informacidn para solicitar inclusion
en el listado de interinidades para acceder a trabajar
en los S.O.F. y su funcionamiento

- Comunicado con el listado de farmaceuticos con la
Categoria | reconocida

« Webinar Nutri-score, bases cientificas e ideas erroneas,
Webinar Interacciones alimento-medicamento y
Webinar Complejos Alimenticos

« Cursos: Microbiota, probidticos y prebidticos y utilidad
de los probidticos en el mantenimiento de la salud

« Mes de la Alimentacion en el COF Ledn: envio de
infografias de Superalimentos, Tipos de dietas,
Alimentacion y Covid y Nutriscore. También tuvimos un
blogue formativo: Alimentacién y deporte y Dietas
de moda, evidencia cientifica

« Semana de Alimentacion desde la Vocalia Nacional
(24-27 de mayo), con 4 mesas redondas

« Campana de hidratacion (como se viene haciendo desde
el 2019)




DEPARTAMENTOS COLEGIALES

El Colegio Oficial de Farmacéuticos de Ledn es una corpo-
racion profesional de Derecho PuUblico, reconocida vy
amparada por el articulo 36 de la Constitucion Espanola.
(art. 1 del titulo 1° de los Estatutos del Colegio oficial de
Farmacéuticos de Ledn)

Esta institucion desarrolla su actividad en la provincia de
Ledn. Engloba y representa a los farmacéuticos colegiados
de este ambito territorial. Entre sus principales cometidos
se encuentra la defensa de los intereses de la profesidn
farmacéutica ante las distintas administraciones, la mejora
de la actuacién profesional y el reconocimiento de la activi-
dad farmacéutica, tanto en el ejercicio en oficina de farma-
cia como en las diferentes areas profesionales en que éste
se desarrolla, como la administracion publica, el hospital, la
distribucion, la docencia, la industria, la investigacion...

Para el mejor desarrollo de estos cometidos, el Colegio se
estructura en diversos dorganos colegiales, como son la
Asamblea General de Colegiados, la Junta de Gobierno vy la
Comision Permanente.

Ademads, el Colegio cuenta con un area administrativa y un
area profesional. Ambas dan soporte a los colegiados vy
farmacias, resolviendo las dudas que se les plantean en
cuanto a facturacion, dispensacion, envio de materiales a la
farmacia...
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CUOTAS COLEGIALES ~ SECRETARIA

CUOTAS ALTA COLEGIACION
A partir de 2 meses

A partir de

Subvencion
del COF LEON

de la cuota CONCYL
CONCYL FINAL [CONGRAL  TOTAL

578€ Durante el ano 2021 se
Desempleo (2¢ al 4° ano) 8,25€ -prodUJeron. e MUGHEE
incorporaciones al Cole-

Sin ejercicio 8,31 22,06€ gio. Y 42 colegiados cau-

Desempleo (2 primeros anos)

Ejercientes 28 22€ saron baja.

Jubilados (de 65 a 70 afios) 6,20€ Desgraciadamente, 4 de

- “ estas bajas se debieron a
Mayores de 70 anos “ 0,00€ fallecimijentos.




OFICINAS DE FARMACIA

CERTIFICADOS DIGITALES EN 2021

Emitidos nuevos: 41

Renovados: Se han llevado a cabo las renovaciones directa-
mente por los informaticos de los diferentes programas de
gestion de cada oficina de farmacia.

REGISTROS DE ENTRADAY SALIDA:
Entrada: 882
Salida: 1.487

Ne DE BOTIQUINES Y FARMACIAS

323 farmacias. Una de ellas cerrada por fallecimiento del titular.
20 botiguines, al haberse asignado un botiquin de Valladolid a
una farmacia de Ledn.

Urbanas: 135
Rurales: 151
Semiurbanas: 37

TRANSMISIONES de oficinas de farmacia

La JCyL nos comunicd 15 transmisiones en el afio 2021

ademas, nos comunico 5 traslados de oficinas de farmacia.

1 cierre temporal voluntario de oficina de farmacia y la
vinculacion de 2 botiquines a oficina de farmacia. Uno sdlo
cambia de oficina de farmacia y el otro es de nueva asignacién

COLEGIADOS

NUMERO DE COLEGIADOS A 31 DE
DICIEMBRE: 769

De ellos, 567 son mujeres y 202 son hombres.
Ademas, hay 297 titulares Unicos y 48 copropietarios.
Estan distribuidos de la siguiente forma:

Distribucion |9
Sinejercicio |69




INFORMES PRESENTADOS A LA JCYL

DOCUMENTACION TRAMITADA ANTE LA JUNTA DE CASTILLA Y
LEON. Durante el afilo 2021, el Colegio ha presentado telemati-

camente ante la JCyL la siguiente documentacién. FARMACIAS EN SERVICIO DE

URGENCIA DIARIO

Nombramiento de adjuntos: 84

Nombramiento de adjunto colaborador: 1 NUMERO DE OFICINAS DE FARMACIA QUE REALIZAN
Nombramiento de sustitutos: 233 GUARDIAS DIURNAS Y NOCTURNAS, EN LOCALIDADES
Cierres de oficina de farmacia: 130 QUE PRESTAN SU SERVICIO PARA LAS ZONAS BASICAS
Cese de adjuntos: 39 DESASUD
Peticion libro recetario por medios informaticos: 4 . . .
LOCALIDAD (ZONA) DIURNA NOCTURNA = Farmacias que realizan guardias
Prorrogas de contrato: 2 LEON 3 2 21+Horario ampliado
PONFERRADA 2 1 5 farmacias
Contratos a terceros: 2 ASTORGA 1DIA Y NOCHE 7 farmacias
Reincorporaciones: 8 BE!\{lBIBRE 1 DIA Y NOCHE 5 farmacias
BONAR 1DIA Y NOCHE 2+La Vecilla y Sabero
Retraso apertura de farmacia: 1 LA BANEZA 1 DIA Y NOCHE 5 farmacias
. . .y, . VILLABLINO 1 DIAY NOCHE 5 farmacias
Fin dispensacion por guardiero: 4 FABERO 1DIA Y NOCHE 3 farmacias
EﬂVIIO de justiﬂcantes: 'm_ LA CABRERA 1 D!AYNOCHE 2 farmacias
VALENCIA DE DON JUAN 1 DIAY NOCHE 2 farmacias
Peticion de reduccidn horaria: 2 RIANO 1DIAY NOCHE 3 farmacias
. . . SAHAGUN 1 DIAY NOCHE 3 farmacias
Cambio horarios festivos: 2 RIBERA DEL ESLA 1DIA Y NOCHE 3 farmacias
Entrega vacaciones diferentes farmacias: 6 ORBIGO 1 DIAYINOCHE 11 farmacias
BERNESGA 1 DIA Y NOCHE 5 farmacias
LA MAGDALENA 1DIA Y NOCHE 5+La Robla
MANSILLA 1 DIA Y NOCHE 7 farmacias
MATALLANA DE TORIO 1DIA Y NOCHE 1+Robla- La Vecilla y BoAar
SANTA MARIA DELPARAMO 1 DIA Y NOCHE 8 farmacias
SAN ANDRES DEL RABANEDO 3 farmacias
BABIA 2 farmacias
CACABELOS - VILLAFRANCA 5 farmacias
® ) ) ® ® ) ) ® ® ) ® ® ° ) ° ° TORENO 4 farmacias
VALDERAS 5 farmacias
° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° PUENTE D. FLOREZ 4 farmacias
TOTAL
[ ) [ ) o [ ) [ ) [ ) o [ ) [ ) [ ) [ ] [ ) [ ) o [ ] [ )







NOTAS INFORMATIVAS

NOTAS INFORMATIVAS ENVIADAS DURANTE 2021
Presidencia: 122

Secretaria: 73

Tesoreria: 31

Vocalia1a: 2

Vocalia 2a: 3

Departamento Farmacéutico Profesional: 70
Vocalia O. F. 11

Vocalia de Distribucién: 8

Vocalia de Admones. PUblicas: 3

Vocalia de Alimentacion: 18

Vocalia de Farmacia Hospitalaria: 2

Vocalia de Dermofarmacia: 5

Vocalia de Ortopedia: 19

Vocalia de O.F. Rural: 1

Comunicados de Alertas: 84

Comunicados de dispensacion: 52

FARMACIAS VEC

El afio 2021 se tramitd desde el Colegio la docu-
mentacion de 26 expedientes de concesion de la condi-
cion de oficinas de farmacia de viabilidad econdmica
comprometida.

Con el fin de evitar posibles riesgos sanitarios, la docu-
mentacidn necesaria se remitid a las farmacias por
correo electrénico. Los titulares de las oficinas de farma-
cias la devolvieron cumplimentada al Colegio, y todos
los tramites se realizaron con la administracion de forma
telematica.

La resolucion de estos expedientes se recibid en el Cole-
gio el 5 de mayo de2021, aceptandose todas las peti-
ciones efectuadas por las oficinas de farmacia.




FACTURACION

RECOGIDA CAJAS DE RECETAS

Desde el mes de marzo de 2020, debido a la pandemia, se ha
suspendido la recogida de las cajas de recetas en la Sede Cole-
gial. Dicha recogida se realiza por parte de la empresa SEUR. Ha
sido una modificacion aceptada plenamente por las oficinas de
farmacia, en aras a evitar contactos y desplazamientos innece-
sarios, dada la situacién sanitaria actual.

Estas cajas se trasladan a la empresa que se ocupa de realizar la
primera parte de la facturacion, que nos indica la cantidad a
pagar a cada farmacia, y lo que debemos facturar a cada enti-
dad (Isfas, Muface, Sacyl, Mugeju vy a las mutuas privadas con las
que el Colegio mantiene convenio)

Con esta informacion, en el Departamento de Administracion se
realizan los tramites oportunos para generar esas facturas,
enviarlas a cada entidad y comprobar los cobros de forma
periddica.

Desde el Departamento de Administracion y desde el Departa-
mento Profesional se resuelven las dudas que puedan surgir a
las farmacias acerca de las devoluciones de recetas que se pro-
duzcan.

Desde el Departamento de Recepcion se envian de forma
habitual los materiales necesarios para esta facturacion, tales
como cajas de recetas, hojas de cupdn precinto de Sacyl vy
Muface, asi como informar a las Oficinas de Farmacia cdmo des-
cargar de la pagina web los estadillos necesarios para una
correcta facturaciéon de las recetas.




@ DEPARTAMENTO PROFESIONAL




ANALISIS DE AGUAS

Las muestras de agua que se reciben en el Colegio, proceden
de las oficinas de farmacia o bien son entregadas personal-
mente por el usuario.

Desde junio de 2017, el Colegio cuenta con la colaboracion de
LABORATORIOS TECNOLOGICOS DE LEON, S.L. para la realizacion
de los andlisis de agua; personal del mismo se encarga de la
recogida en el Colegio de las muestras recibidas y una vez realiza-
dos los analisis nos envian los informes con los resultados que
hacemos llegar a los solicitantes.

A 31 de diciembre de 2021 han tenido entrada en el laboratorio
356 muestras, cuya distribucidon por meses se refleja en la tabla
y en la figura.

ANALISIS REALIZADOS 2021

Enero 17

Febrero 15

Marzo 25

Abril 21

Mayo 38

Junio 73

Julio 56

Agosto 51

Septiembre 25

Octubre 14

Noviembre 9

Diciembre 12
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ANALISIS DE AGUAS

En cuanto al origen de las muestras, 222 son pozos (62%), 86
abastecimientos publicos (24%), 25 fuentes, manantiales y filtra-
ciones (7%) y 23 piscinas (7%).

Desglosado por meses:

MES POZOS ABASTECIMIENTOS Mil;i':;_fiés PISCINAS  TOTAL

Enero 7 7 3 17

Febrero 11 4 15

Marzo 19 4 25

Abril 17 3 1 21

Mayo 12 22 4 38

Junio 48 22 3 73

Julio 34 9 1 12 56

Agosto 34 5 4 8 51 Wrozos ABASTECIMIENTOS M FUENTES Y MANANTIALES M PISICINAS

Septiembre 18 4 3 25

Octubre 6 1 7 14

Noviembre 8 1 9

Diciembre 8 4 12 En las 356 muestras se realizaron 334 analisis bacteriolégi-

TOTAL 222 86 25 23 356 cos y 341 fisico-quimicos. Se establece una comparativa
de los analisis respecto al afio anterior en el que tuvieron
entrada 300 muestras.
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ANALISIS DE AGUAS

COMPARATIVA ANALISIS BACTERIOLOGICO
2020-2021

Mes 2020 2021
Enero 13 17 COMPARATIVA ANALISIS BACETRIOLOGICO
Febrero 21 15
Marzo 7 24
Abril 20
Mayo 35
Junio 17 68
Julio 103 52
Agosto 49 47
Septiembre 36 23 &g & @ o

& F &

Octubre 20 14 §F & &
Noviembre 12 8 , . ) ,
. = COMPARATIVA ANALISIS BACTERIOLOGICO == COMPARATIVA ANALISIS BACTERIOLOGICO
Diciembre 14 11




ANALISIS DE AGUAS

COMPARATIVA ANALISIS QUIMICO 2020-2021

Mes 2020 2021
Enero 13 17 COMPARATIVA ANALISIS FISICO-QUIMICO
Febrero 20 14
Marzo 8 24
Abril 21
Mayo 38
Junio 17 71
Julio 102 47
Agosto 47 50
Septiembre 36 25 I I
Octubre 21 13 — COMPARATIVA ANALISIS FISICO-QUIMICO 5’-"2’
Noviembre 12 9 == COMBARATIVA ANALISIS FISICO-0QUIMIC
Diciembre 14 12




ANALISIS DE AGUAS

Los clientes del laboratorio en el afio 2021 han sido 87, de los
cuales 60 provenian de farmacias/farmacéuticos, 4 empresas,
21 particulares y 1junta vecinal /ayuntamiento.

CLIENTES 2021 TOTAL
FARMACIAS 60
PARTICULARES 21
JV.Y AYUNTAMIENTOS 1
EMPRESAS 4

CLIENTES

EMPRESAS .

6%

JVY AYUNTAMIENTOS I 2%

67%

CLIENTES 2021
0 10 20 30 40 50 60 70
o [ ] [ ] [ ] o [ ] ( ] [ ] [ ] [ ] (] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]
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PLAN FORMATIVO 2021

El departamento profesional ha organizado 39 formaciones
durante el afio 2021 con un total de 8,6 acreditaciones, en
algunos casos en colaboracion con diferentes vocalias.

ENERO 2021
Lun Mar Mié Jue Vie Sab Dom
1 2
3 4 5 6 7 8 9
11 12 13 14 15 16
Webinar Medicamentos Ortzvs??gz;ica
Individualizados .
Aranzazu Zarzuelo Castaneda 201 M8 LU|sa' 22 23
Espeso Gil
24 25 26 27 28 29
31
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FEBRERO 2021

Lun Mar

Mié

Jue

Vie

Sab

3 4
Webinar
Webinar 10| Salud Ocular
Paciente Mé sabel
/ 8 Ansiedad/Depresion Breies 12 13
Isabel
Sancho de Salas !
14 15 16p ‘ 19 20
Webinar '’ Webinar '
Medicamentos || Ortesis Basica
21 29 23| hospitalarios, | M2 Luisa. 26 27
Tramitacion Espeso Gil
extranjeray
no cronicidad
Miriam
Rodriguez Maria
Blanca de la

Nogal Fernandez




PLAN FORMATIVO 2021

MARZO 2021 ABRIL 2021
Lun Mar Mié Jue Vie Sab Dom
1 2 3 4| Webinar 3 6
Mes dela
Alimentacion
7 8 9 10 17 | Aquilino Garcia 13 4 5 6
Perea 12 e
Ostomias digestivas y urinarias.
14 15 16 17 Webi 18 19 20 Un mundo por descubrir en la
Al 5 |tnar” oficina de farmacia
'”:f" acion Olalla Trigas Gil
3 y deporte ‘ ‘ ‘
21 22| Webinar 24 M2 Belen 26 27 19 20
Dietas de moda Gutiérrez Incontinencia urinaria y fecal
Evidencias Santamarta en la oficina gielfar[nacia
28 29| cientificas Olalla Trigas Gil
Me Belen 27 28
Sgrl:girrlraerzta Formacion en
deshabituacion tabaquica
Gerardo Villa / Marta Gonzalez G.
| Marta Gonzalez G. / Pedro Useros
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PLAN FORMATIVO 2021

MAYO 2021 JUNIO 2021

Lun Mar Mié Jue Vie Sab Dom
4 5 1
Formacion || Patologias
Asma  H relacionadas
2 Juan del Rio 0.|/con teletrabajo 6 U 8
Asuncion Balado |||~ Vanesa 6
Rodriguez Fotoproteccion:
9 2 =5 = 14 15 14 151 Was allg de la
oni . D) radiacion
DO{g;g;?énr:m | Medicamentos} Impacto del Dolor crnico{ | eonor Prieto
- UIECIBITE P 201 21 22 2| 2Sesion | Mercades Abarquero il 25
Francisco || gl6gicos || EXxposoma Soledad Medina M. || £ - AL
: g Productos d Emilio Ballesteros
Martinez Belen Matilla || Mercedes roductos de Miguel Maestro G. Estudio
M2 José Losa |/ : 1 | apoyo para la Asuncion Balado . Seroprevalencia.
1 Fernandez || Abarquero > ; ] .
4 Felipe dean;hulgcmn 28 29 28 c 29 ortesi 30 Red de farmacias
Hernandez M Luisa Cesacion Asaig[[g?\iliaa | f E.SIS Carlos Trecefio L.
Espeso Gil Tabquica Bésica

N | Departamento|| M2 Luisa
aria Alonso suti .
Farmacéutico Espeso Gil

Profesional

30 31




PLAN FORMATIVO 2021

JULIO 2021

6

Dpto. Farmacéutico Profesional

Lun Mar Mié Jue Vie Sab Dom
1 2 3 Precios Notificados
Dpto. Farmacéutico Profesional
4 S 6 7 8 Identificacion Limbos 3 Receta Privada 13
Dpto. Farmacéutico Profesional Dpto. Farmacéutico Profesional
1 12 13 14 15 Precios Notificados 16 20
Dpto. Farmacéutico Profesional
18 19 20 21 22 Receta Privada 2
Dpto. Farmacéutico Profesional
29 Identificacion Limbos o




PLAN FORMATIVO 2021

SEPTIEMBRE 2021

OCTUBRE 2021

12

17

Lun Mar Mié Jue Vie Sab Dom
1 2 4
5 6 7 8 9 11
12 13 14 15 16 18
22
enfermedad
de Lyme
26 32 sesion dolor 28| Belen de Sancho | 30
cronico abordaje del Marcos
paciente con dolor
Dr. Enrique Ortega
Dra. Gema Ruiz
Dr. Javier Herrandon |
D2 Leonor Pérez
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24

Ostomias digestivas
y urinarias.

Un mundo por descubrir i

en la oficina de
farmacia
Olalla Trigas Gil

19|

20
Ostomias digestivas
y urinarias.

Un mundo por descubrir
en la oficina de
farmacia
Olalla Trigas Gil
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29
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PLAN FORMATIVO 2021

NOVIEMBRE 2021

Lun Mar Mié Jue Vie Sab Dom
1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
15 16 17 18 19 20
Dermofarmacia:
Dermatitis
atdpica infantil
Luis Miguel 23 24 25| 26 27
Valladares Incontinencia || Incontinencia Acné del
Narganes || urinaria y fecal | urinariay fecal || adolescente
28 29 |enlaoficinade |enlaoficinade || | ;is Miguel
farmacia farmacia Valladares
Olalla Trigas Gil | Olalla Trigas Gil ||  Narganes
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DICIEMBRE 2021

Talleres practicos:
Diabetes. Manejo de los
dispositivos para insulinas y GLP-1

Talleres practicos:
Calculo del riesgo cardiovacular
en la oficina de farmacia
Ana Cristina Gamero Martin-Granizo

5 6 Isidoro Cano Rodriguez 10 11
Blanca Isabel Delgado Gutiérrez
|
12 13 14 15 16( 18

30




PLAN FORMATIVO 2021

GRABADOS

El colegio cuenta con unos grabados para distinguir a los
ponentes de nuestras formaciones y a diferentes insti-
tuciones con las que colaboramos y estamos seguros de
que lo conservaran con el mismo carifio y estima con el
que han sido creados especialmente para ellos.

Aparte de la interpretacion intima que cada uno hace de
una obra de arte, esta estampa representa la Copa de
Higia, en honor a la diosa griega de la curacion, la limpie-
za y la sanidad, y simbolo de la farmacia profesional
desde 1796. Se trata de una serpiente abrazada a un caliz.
La serpiente representa el poder de curaciéon y reno-
vacion, y el cdliz es el simbolo del remedio y la transfor-
macion.

El presente grabado se ha realizado mediante la técnica
del aguafuerte sobre plancha de cobre para el llustre
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Ledn.

Su elaboracién se ha realizado totalmente a mano, siguien-
do modelos calcograficos del siglo XVI y seriando la
edicion a numero limitado de ejemplares.

Los materiales empleados en esta estampa estan realiza-
dos de forma artesanal, empleando productos no
dafiinos con el medio ambiente.
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PLAN FORMATIVO 2021

N2 Grabado
151/300
168/300
169/300
170/300
1717300
172/300
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177/300
178/300
179/300
180/300
181/300
182/300
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ENTREGADO A:

FERNANDO ESCALANTE
ARANZAZU ZARZUELO
BLANCA DE LA NOGAL FDEZ.
MIRIAM RODRIGUEZ MARIA
ISABEL SANCHO DE SALAS
M2 BELEN GUTIERREZ SANTAMARIA
OLALLA TRIGAS GIL

M2 DEL CARMEN MIJIMOLLE
AQUILINO GARCIA PEREA

M2 ISABEL ANDRES MARTIN
GERARDO VILLA DEL BOSQUE
PEDRO USEROS HERNANDEZ
BELEN MATILLA FERNANDEZ

LUIS MIGUEL VALLADARES NARGANES

ISIDORO CANO RODRIGUEZ
BLANCA |. DELGADO GUTIERREZ
ANA CRISTINA GAMERO M-GRANIZO

NOMBRE DEL ACTO
PREMIO ATENCION AL PACIENTE

FORMULACION MEDICAMENTOS INDIVIDUALIZADOS

MEDICAMENTOS HOSPITALARIOS, TRAMITACION EXTRANJERA Y CRONICIDAD
MEDICAMENTOS HOSPITALARIOS, TRAMITACION EXTRANJERA Y CRONICIDAD
A.F. ANSIEDAD Y DEPRESION.

ALIMENTACION Y DEPORTE. DIETAS DE MODA

OSTOMIAS DIGESTIVAS Y URINARIAS. INCONTINENCIA URINARIA Y FECAL
MES DE LA ORTOPEDIA

MES DE LA ALIMENTACION

SALUD OCULAR

CESACION TABAQUICA PLATAFORMA CESBAC

CESACION TABAQUICA PLATAFORMA CESBAC

MEDICAMENTOS ONCOHEMATOLOGICOS

DERMOFARMACIA (DERMATITIS ATOPICA)

TALLER PRACTICO DIABETES

TALLER PRACTICO DIABETES

CALCULO DEL RIESGO CARDIQVASCULAR

FECHA
28/1/2021
12172021
13/2/2021
14/2/2021
10/2/2021
2313200
20/4/2021
8/4/2021
5/3/2021
4/2/2021
28/4/2021
28/4/2021
13/5/2021
25/11/2021
29/1/2021
29/1/2021
16/12/2021



SERVICIO DE ASESORAMIENTO . DEPARTAMENTO PROFESIONAL |

CONSULTAS 2021

Durante el afio 2021 el departamento profesional ha
resuleto un total de 8079 llamadas divididas en los
siguientes motivos:

CAU 2033
Concierto 2058
Covid-19 233
Devoluciones 304
Formulas 300
Hoja medicacion 662
Otros 1046
Vocalias 34
Mutuas accidentes 130
Facturacion 126
CIM 1093
Externos 60
TOTAL LLAMADAS 8079 | . . .







ARCHIVO COLEGIAL

Documentacion en papel

(Porqué es importante que el archivo del Colegio
esté organizado?

Para conocer y administrar los documento recibidos y creados
por el Colegio

Para facilitar su localizacidn y acceso con todas las garantias de
seguridad

Para determinar el tiempo que estos deben guardarse, eliminar
los que ya no sirven, y asegurar la conservacion a largo plazo de
los mas valiosos.

Son tareas fundamentales del archivo del Colegio:
La formacion de los expedientes y la correcta ordenaciodn de las
series documentales que produce cada departamento del
Colegio como consecuencia de su gestion diaria.

La elaboracién de los instrumentos de control e informacion
(ficheros, bases de datos, etc.) que la propia documentacion
genera.

El servicio de consulta

La preparacién de transferencias al Archivo Histérico Provincial
de Leon.

ARCHIVO COLEGIAL

Documentacion en papel

También  hay  docu-
mentacion  "conservada”
en cajas de embalaje que
contienen, entre otros,
Actas de la Inspeccién
Técnica Sanitaria (1970),
expedientes de los cole-
giados mas antiguos,
relaciones nominales de
colegiados, expedientes
de apertura de farmacia.

Una de las principales
series documentales que
genera el Colegio es la de
"Facturacion”

En el depdsito del Cole-
gio se conservan 400
cajas de archivo con doc-
umentacion y una gran
parte de ellas pertenecen
a esta serie.




ARCHIVO COLEGIAL

Documentacion en papel e

ARCHIVO COLEGIAL

Documentacion en papel

Una vez identificado el organo productor de la docu-
mentacidn, que en este caso va a ser siempre el Colegio
Oficial de Farmaceéuticos de Ledn, la siguiente tarea es la
Clasificacion de los documentos, es decir la agrupacion
jerarquica de los mismos siguiendo un criterio organi-
co-funcional.

La primera tarea que debe acometer la persona encargada del
archivo es saber QUE es lo que hay, por eso primero que hici-
mos fue numerar todas las cajas y legajos que habia tanto en el

Fichas de colegiados
anos 70-80 ordenados
alfabéticamente.
Documentacion de con-
servaciéon permanente.

depdsito como en el compactus.

ustificantes de caja {Cargarémenes, libramizntos, ingresos en
CAJA (PRIMER SEMESTRE} cuenta..) B )
. -Justiticantes de caja (Cargarémenes, libramientas, ingresos en
CAIA (SEGUNDO SEMESTRE] cueta. |
' Justificantas de caja (Cargarémenes, libramientos, ingresas en
CAIA |PRIMER SEMESTRE} ‘cuenta. | ' )
Justificantes de caja (Cargarémenes, libramientos, Ingresos en
CAJA (SEGUNDO SEMESTRE) eventan)
Justificantes de caja (Cargarémans, lbramientas, Ingresos en

CAJA (PRIMER SEMESTRE)

La serie documental de

labord . . . _ "Andlisis de aguas" es de
Y se elaboro un inventario somero gque sirva como instrumento eliminacién parcial.

de control y de informacion. Hemos conservado una

muestra de 2014-2017.
Mas el afio 2021 y el afio
en curso. Ordenada cro-
nologicamente.




ARCHIVO COLEGIAL

Documentacién en papel © e o e o o o o o o o o o o o o
ARCHIVO COLEGIAL
La documentacidn en trdmite, en su fase activa, se conservar Documentacion en papel

en las oficinas correspondientes para la tramitacidon y resolu-

n rre La documentacién que ha perdido su vigencia administrati-
cion de asuntos diarios.

va pero tiene valor historico y patrimonial, se conservara
de forma permanente en condiciones que garanticen su
integridad y transmision a generaciones futuras.

Actas de Inspeccidn Técnica
Sanitaria (1970)
Conservacion permanente

La documentacion que aun tiene vigencia administrativa y
juridica pero es de menor uso por parte del personal del Cole-
gio, se conservara organizada en el archivo "intermedio" del
Colegio ya que puede ser susceptible de nuevo uso.

Carpetilla con las Actas,
nimero de caja y signatura
para su localizacion.




ARCHIVO COLEGIAL

Documentacion en papel

En la fase de preparacion
de los documentos para su
conservacion hay que com-
probar que los expedientes
estan libres de grapas,
clips, anillas metalicas que
puedan afectar a su preser-
vacién y conservacion.

Expedientes de apertura de farmacia (1950).

Conservacion permanente

La instalacion de los documentos
es la Ultima tarea de la organi-
zacion del fondo documental y
consiste en la ubicacion fisica de
los documentos en unidades de
instalacién que se pueden orde-
nar por series, secciones o cor-
relativamente  como  hemos
hecho en este caso.

ARCHIVO COLEGIAL

Documentacion en papel
El Colegio cuenta con documentacion muy valiosa refle-

jo de su actividad. Libros registros de titulares de oficina
de farmacia del afio 1928, 1965.

Libros de contabilidad/caja 1969-1970.




Ademads de una importante coleccion bibliografica y hemero-
grafica (sin catalogar) que forman parte de su patrimonio docu-

mental.
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ARCHIVO DIGITAL
ORGANIZACION DE LA DOCUMENTACION DEL SERVIDOR
JUNTA DE GOBIERNO

Hemos creado un fondo que es el "Archivo digital” donde debe
estar ubicada toda la documentacion que produzca y/o reciba
el Colegio.

Toda la documentacion del servidor hay que "reubicarla”" en su
seccion y fondo correspondiente, respetando los criterios técni-
cos recogidos de la Norma Internacional de Descripcion de
Archivos ISAD (G).

D, Acquire

| | ADCOM

D, Adjuntos

|| ADMINISTRACION || CoNcYL

|| ARCHIVO || CONGRAL

_ ARCHIVO DIGITAL D| DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
D, ARCHIVO JCyL oficinas de farmacia DI DEPARTAMEMTD PROFESIOMNAL

L Asamblea | JUNTA DE GOBIERNO
|j, Ascciacion Alhzeimer

|| Audios

| | AUDITORIAS

D, Calendarios de guardias

| | Carpa SEFAC

|| CENTEMARIO

oam

D, circulares

|| CISMED

| | CLAVES BOTPLUS

D, Cofarle

I] Colaboraciones

| | COLECCION COMSEIO 2019
| | COLECCION CONSEID 2020
| | COLECCION CONSEID 2021

| |:|!| Presidencia

D, Secretaria
D, Tesoreria
| | Vocal 20
|| Vocalias

Presidencia. Mota Informativa 04 2022, Precio maximo Test autodiagndstico Covid-19

D Comunicados
D Convocatorias

I], Correspondencia

D Documentacién apoye informative
I], Documentacién Colegio

D Infarmes

D Invitaciones a Actos

| |:|!| Motas informativas

| | Plantillas

D, Coloplast
|| COMUNICACION Presidencia.
L conGraL Prezidencia.

I] Congreso Atencién Farmacéutica Zaragoza 2021
| | Congreso Castillay Leén 2019

D, Congreso 5alamanca

| | conSIGUE 2017

D, Contactos

D, Contenido carpeta Laboratorio web sicof

I] Contrasefias

|j, Convenio Asociacion Espafiola Contra el Cancer
|| Convenio Guardia Civil

D, Convenic Universidades

|| Copia base de datos - SICOF

|| covip-19

Prezidencia.

Presidencia.
Prezidencia.
Prezidencia.
° ® ® Presidencia.
Presidencia.
Presidencia.
Prezidencia.

Mota Informativa 08 2022, Resultados Campafia Gripe

Mota Informativa 09 2022, Recordatorio resultados Camparia Gripe_

Mota Informativa 10_2022. Recogida recetas febrero 2022
Mota Informativa 11 2022, Colaboracian OMNG Farmamundi
Mota Informativa 12_2022, Recogida Medicamentos Ucrania

Mota Informativa 14 2022, Premic Cinfa Innovacion y Sostenibilidad

Mota Informativa 15_2022. Recogida recetas marze 2022
Mota Informativa 16_2022. Facturacion marzo 2022
Mota Informativa 17 2022, Real decreto uso mascarillas
Mota Informativa 18_2022. Recogida recetas abril 2022




ARCHIVO DIGITAL
ORGANIZACION DE LA DOCUMENTACION DEL SERVIDOR
DEPARTAMENTO PROFESIONAL

B Alertas sanitarias

|| Anslisis de aguas Plantilla incidencias RE-LIMBOS 024
.| CISMED Plantilla incidencias RE-LIMBOS 050

.| covip19 Plantilla incidencias RE-LIMBOS 102
B Declaraciones de estupefacientes

B Documentacién de apoyo informativo
B Formacién

B Farmulacidn magistral

B Motas Informativas

|| Plantillas
B Presentaciones Power Point | |] Abril
B Proyectos | |] Limbos |] Enero

| Receta electronica
B Registro de llamadas
B Robos-extravios

|] Reclamaciones |] Febrero
|] Marzo




ARCHIVO DIGITAL
ORGANIZACION DE LA DOCUMENTACION DEL SERVIDOR
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

D, Botiquines

|| Campafia VIH

|| Certificados

D, Cierres de oficina de farmacia
D, Colegiacidn

D, Concyl

D, Contratacién

D, Convenios - acuerdos de colaboracién

D, Correspondencia o ) D, ISFAS

| Cursos (para facturar) L] Comisiones Mixtas | MUFACE

| |] Devoluciones de recetas i | |] SIS EELTIE DI MUGEIL D, ENERO D, DI Febrero

[} Embargos D, Recetas no facturadas | DI SACYL | |] CEBRERO D, DP Febrero

|| Facturacién D, Envio de imdgenes devoluciones

|| Gestién de personal .| MARZO

" Reclamaciones

D, Guardias y horarios

D, Indice corrector de margenes

D, Ofertas de emplec

| Plantillas

D, Proyectos

D, Clugjas y denuncias

D, Transmisiones de oficinas de farmacia

D, Traslados de oficina de farmacia




ELIMINACION DE DOCUMENTACION

Elaboraremos un Acta de eliminacién para las siguientes series
documentales:

e Expedientes del ICM (2012-2018) cuyo original esta en la Geren-
cia de Salud

e Listados de facturacion

e Expedientes de Previsidn Sanitaria Nacional (1989)
e Facturacion 1979-1981

e Analisis de aguas

Aplicando la Regla de Conservacion elaborada por la Conse-
jeria de Cultura para los archivos que integran el Sistema de
Archivos de Castillay Ledn, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 39 del Reglamento del Sistema de Archivos de Castilla
y Ledn aprobado por el Decreto 115/1996, de 2 de mayo.







CONSULTAS

RECLAMACIONES JUDICIALES PLANTEADAS
ANTE EL COLEGIO (ANO 2021)

Reclamacién turnada ante el Juzgado de lo Social no 2 de Ledn,
autos 875/2020, en materia de DESPIDO / DECLARACION DE
LABORALIDAD, a instancias como demandante, MARIA LARA
ARDURA BARTOLOME.

Sentencia de 27 de abril de 2021 con el siguiente fallo:

“Se desestima la demanda interpuesta por MARIA LARA
ARDURA BARTOLOME contra COLEGIO OFICIAL DE FARMA-
CEUTICOS DE LEON™

Se interpone por la demandante Recurso de Suplicacion no
1384/2021, que refiere:

“Que DEBEMOS DESESTIMAR Y DESESTIMAMQOS el Recurso de
Suplicacidn interpuesto por DONA MARIA LARA ARDURA BAR-
TOLOME contra la Sentencia dictada en fecha 27 de abril de
2.021 por el Juzgado de lo Social numero 2 de Ledn en autos
875/2020 en virtud de demanda promovida por la recurrente
frente a COLEGIO OFICIAL DE FARMACEUTICOS DE LEON en
materia de Despido y, en consecuencia, confirmamos la
citada Resolucién”,

DEPARTAMENTO JURIDICO

CONSULTAS PLANTEADAS POR MEDIO
DEL CANAL DE CONSULTAS EN 2021

Fiscal
Laboral
Profesional
Otros
TOTAL

FISCAL
LABORAL
PROFESIONAL

® OTROS




EXPEDIENTES INFORMATIVOS
Y DISCIPLINARIOS

Se ha iniciado el procedimiento de diligencias infor-
mativas, todas por quejas presentadas por usuarios a
4 farmacias diferentes. El procedimiento se inicia con
la apertura del expediente correspondiente, después
se revisan las alegaciones de las farmacias en la Junta
de Gobierno y se toma la decisidon correspondiente.
Una vez realizado este proceso, la Junta de Gobierno
ha decidido el cierre de 3 de estas diligencias, comu-
nicandoselo a todos los implicados, porque no tenian
suficiente base en la que apoyar su reclamacion.

La cuarta diligencia se abre por la queja presentada
por un particular contra una farmacia, pero al haberse
denunciado también ante otros drganos, estamos a la
espera de la resolucion de la Junta de Castillay Ledn
para poder proceder como corresponda.







DIVULGACION PRENSA

Durante todo el ano han sido numerosas las ocasiones en
las que hemos aparecido en medios, tanto radio como tele-
visiéon a nivel local y regional. Hemos informado sobre las
Ultimas noticias sanitarias, las distintas olas del Covid-19, los
cambios en las restricciones impuestas, la venta de test en
farmacias y otros temas relevantes. Algunas de ellas han
sido:

(msounpond )
ENTREVISTA

SLA MANANA DE LEON.
Jueves 22-07 - 21
esRadio Castillay Leon

» 10117536 220U 2020

ESLA MARANA DE L;du. Jueves 22 “
esRadio Castilla y Leon

—_

< Valtadolid- Tordesilas- {scar
Mediodia CcOPE en
yalladolid

® COLEGIO DACIAL pe FARMACETICDS,

AA
'} Cope.es

4’)) Bolstin

i

Ccore o

Mediodia Cope en Castilla y
Leén

Mediodia copg
Castillay Legn



DIVULGACION PRENSA

europa press
CASTILLA Y LEON
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REDES SOCIALES :COMUNICACIC')N

Desde el mes de febrero de 2021 se ha contado con
una empresa externa (Miss Ampel) que nos ayuda a
gestionar la presencia del Colegio en las distintas
redes sociales: Instagram, Facebook, Twitter y You-
tube.

Los principales cambios y mejoras que se han
implementado en relacion al disefio de las publica-
ciones (mas uniformes, caracteristicas y con los @
colores del colegio), la rapidez en la gestion de
comentarios y noticias (subiendo los contenidos de
actualidad a las pocas horas de producirse) o la
interaccion con otros colegios, medios, entidades...

Gracias a ese trabajo las actividades del Colegio
han tenido mas repercusion hacia el exterior, nues-
tros consejos y comunicaciones hacia la poblacion
en general han llegado mas lejos, y también ha
supuesto una via de difusidn de informacion para
los colegiados.




REDES SOCIALES




REDES SOCIALES




REDES SOCIALES

i Colegio de Farmacéuticos de Ledn

Hust 59 suscriptores

Farmaced

INICID ViDEDS LISTAS INFORMACION

Subidas P REPRODUCIR TODO

P Colegio Oficial de
Farmacéuticos de Leén i
(o] @colegiotarmaceulticosleon - % 5 4 opiniones @ - e R = 8 t
gﬂmﬁdad B o ) Editox SErviaimenee Consejos paracuidar lasiel  VOCAL ADJUNTOS Y NO VOCAL 3°- Jarge Lopez - Mermoria 2020 Compieta -

nuesira., TITULARES - Carmen A,.. Memaria 2020 - Celegie de... Colegio de Farmacéuticos d..

5.858 Tweats

Coﬂeon Enviar mensaje. - aee

382 publicaciones 1,242 seguidores 337 seguidos

Colegio Farmacéuticos Ledn

! % Cuenta Oficial del Colegio de Farmacéuticos de Ledn
@ #salud § #medicamento dp #farmacia

® ¢ #optica y #ortopedia
www.coflean.es/colegio/memerias-anuales

leonayto_esp, bluesk unicacion, arq_leon_ y 3 mas siguen esta cuents
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@COFLeon
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432 Siguiende  1.899 Seguidores
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PAGINA WEB

Durante el aflo 2021 en la parte publica de la web se han segui-
do publicando las noticias actualizadas de interés y toda la
formacion disponible.

Respecto a la parte privada, hemos realizado la primera versiéon
del Manual Web. Se trata de una guia de uso, visual y de facil
manejo, en la se encuentra un indice con todo el contenido de
la parte privada de la web.

En colaboracion con Datinza, se ha implantado la opcidén de
bUsqueda por palabras y el envio de avisos para que el colegia-
do pueda acceder a todos sus documentos registrados.

> st Cocemms orro. . R €/ Fuerg, 15
FhRuACELI 0L o Lida Colegio - Ciudadanos -  Colegiados - Contacto e

m Achualicad
Zvenini

o selucién hidroalcohélica

£ Respetar tiempo de uso £ Antes y después de poner

indicado por fabricante o
profesional sanitario

use de gel hidroalcohalice

Fite

MASCARILLA HIGIENE MANOS § DISTANCIA 2m.

QCubriendo nariz y boca £ Lavar las manes con 0 Evitar saludo tradicional
O Mo tocar durante suusg | Trecuenciacen aguay Jabén [ oy g ng we posible distancia,

use de mascarilla

o quitar la mascarilla o Eu!ur.a;!mendann
QUso de fotoprotector tras | DPriorizar espacios abiertos

para reuniones

i fey

MANUAL WEB V.0

07 de Abril del 2021
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() COLABORACIONES Y PROYECTOS




VACUNACION

CAMPANA VACUNACION DE GRIPE

Durante el otofio de 2021, se ha procedido a la vacunacion, con
la colaboracion del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales
de la Clinica San Francisco, de:

75 farmacéuticos y personal de oficina de farmacia y de otros
ambitos de actividad, en Ledn

46 farmaceuticos y personal de oficina de farmacia y de otros
ambitos de actividad, en Ponferrada.

CAMPANA VACUNACION COVID

Desde el Colegio de Farmaceuticos de Ledn nos pusimos en
marcha muy pronto para conseguir la vacunacion a todo el per-
sonal farmacéutico de las oficinas de farmacia, incluidos los
tecnicos y auxiliares. Asimismo, se hizo extensiva esta posibili-
dad a farmacéuticos que desarrollan su labor en otros ambitos
diferentes a la oficina de farmacia, cumpliendo siempre con la
normativa y orden de prelacion establecida desde el Ministerio
de Sanidad.

En enero de 2021, se confecciond un listado con todos los inte-
resados, alrededor de 900 personas, y la vacunacién se puso
en marcha el 17 de febrero.

Siempre en contacto y en colaboracién estrecha con Concyl,
Gerencia de Atencién Primaria, Servicio Territorial de Sanidad y
responsables de enfermeria, se ha realizado la vacunacion de
las tres dosis contra el Covid 19 a lo largo de todo el afio 2021,
tanto en Ledn como en Ponferrada.

YA ESTA AQUI LA SEGUNDA
DOSIS DE LA VACUNACION CON
ASTRAZENECA EN LEON

- Para todos los
trabajadores de
farmacia
vacunados con la
primera dosis de
AstraZeneca

- Jueves 27 (nacidos
entre 1900 y 1973,
inclusive)

- Lunes 31 (nacidos
entre 1985 y 200

inclusive) © LEON (ESPARA)
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NODOFARMA ASISTENCIAL

Es la plataforma de la que disponen los farmacéuticos
comunitarios para registrar servicios profesionales
farmacéuticos asistenciales. Actualmente se encuentran
disponibles los servicios de dispensacion e indicacion
farmacéutica.

Desde el inicio del despliegue en el ano 2020, la provincia
de Ledn tiene adheridos 55 farmacéuticos en 37 farmacias
participantes.

Desde el Colegio se han llevado a cabo distintas acciones
para mantener vivo el registro de las actuaciones
farmaceéuticas, que van desde talleres formativos a material
de apoyo a la dispensaciéon e indicacion farmacéutica
(infografias, fichas para pacientes) y videos tutoriales.

¢'nodofarma
asistencial
Acceso
Nodofarma
Asistencial [
Mantener ba seshin iniciada N
P i el v _ ; !
o [ ] [ ] [ ] o [ ] ( ] [ ] [ ] [ ] (] [ ] [ ] [ ]
o [ ] (] [ ] o [ ] ( ] [ ] o [ ] { ] [ ] [ ] [ ]
[ ] [ ] (] [ ] [ ] [ ] (] [ ] o [ ] { ] [ ] [ ] [ ]




HAZ DISPENSACION

El Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos
viene desarrollando desde el afio 2014, HazFarma, una
ambiciosa iniciativa que tiene como objetivo el desarrollo
de Servicios Profesionales Farmacéuticos Asistenciales en
la Farmacia Comunitaria (SPFA).

Durante el 2021 se ha centrado en el Servicio de Indicacion
Farmacéutica (SIF), HAZINDICACION, como actividad para-
guas que enmarcara varios modulos formativos en diferentes
razones de consulta o problemas de salud menores.

El objetivo ha sido actualizar los conocimientos del
farmacéutico comunitario en este Servicio Profesional
Farmacéutico Asistencial (SPFA), asi como en los problemas
de salud objeto de la Accidn que se pueden abordar desde
el SIF, en pro de la mejora de la practica asistencial de este
profesional sanitario.

Desde el Colegio se impulsd la inscripcion mediante un
video promocional y el registro de casos practicos a través
de la plataforma Nodofarma Asistencial. Un total de 58
farmacéuticos de Ledn participaron en esta accion.

Video

© HazDispensacion * ° °
Servicio de Dispensacion a través de

L L nodofarma asistencial ® ° °
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ASOCIACION CONTRA EL CANCER

Convenio con la A.E.C.C.

Se produjo una primera reunidon el 17 de abril de 2027,
donde nuestro presidente se ofrece para cualquier activi-
dad o formacion que necesiten desde su asociacion, inclu-
so si necesitan la sede colegial para realizar alguna de estas
actividades. El objetivo fundamental de estas reuniones es
mantener una relacion fluida y de colaboracion entre
ambas entidades.

Fruto de diversas reuniones, se firma un convenio marco de
colaboracién entre nuestras dos instituciones el 7 de mayo
de 2021.

Como desarrollo de ese convenio, se envia diferente docu-
mentacion a las oficinas de farmacia y se pone en marcha la
iniciativa "Farmaraton21”, que consistio en apoyar a uno de
nuestros colegiados en la Maratdon de Madrid. Se reunieron
3000 euros mediante aportaciones de los Colegiados, de
los que se hizo entrega a la A.E.C.C. el 8 de noviembre.

El 18 de noviembre se mantiene una nueva reunion con la
A.E.C.C. para estudiar las acciones a llevar a cabo durante
el ano 2022.




FILANDON

Proyecto impulsado por el Colegio de farmacéuticos de
Ledn disefiado para favorecer la adherencia terapéutica de
la poblacion.

Durante el ano 2021 fue presentado a distintas instituciones:
el Ayuntamiento de Ledn, Diputacion, Ayuntamiento de Pon-
ferrada y San Andrés del Rabanedo.

El objetivo es la colaboraciéon entre los distintos organis-
mos con el Colegio, sufragando el coste de los Sistemas
Personalizados de Dosificacion (SPS), que seran elaborados
por las farmacias que deseen participar, con el fin de que el
tratamiento cumpla el objetivo para el que fueron prescri-
tos.

Ademads, con este convenio de colaboracidon se promueve
la colaboracion entre distintos profesionales sanitarios:
centro de salud, CEAS y oficinas de farmacias.

REUNIONES
AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA
Y COMPANEROS DEL BIERZO

REUNION
AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES
DEL RABANEDO




MARATON

Reto solidario #Farmaraton21

Toda la recaudacién fue donada integramente a la Asocia-
cion Espafiola Contra el Cancer, Junta Provincial de Ledn,
entidad con la que mantenemos convenio de colabo-
racion.

Un colegiado compariero participd el dia 26 de septiem-
bre en el Maraton de Madrid, mientras que otros com-
paneros colegiados aportaron la cantidad de dinero que
consideraron oportuna por cada km que nuestro corre-
dor completd. Finalmente, se llegaron a conseguir
3.000€. Todo un ejemplo de esfuerzo, compromiso y
solidaridad.
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MEMORIA 2021

Un afio diferente reflejado en una memoria diferente.
Comenzamos 2020 con una aparente tranquilidad prepa-
rando todas las celebraciones de nuestro centenario pero
todo se vio repentinamente interrumpido por la crisis sani-
taria del COVID-19.

Esta memoria recoge, ademas, en formato video el testi-
monio de nuestra Junta Directiva, con todas las sensa-
ciones y vivencias de ese afio tan complicado. También
puedes ver a los empleados del colegio, personal
imprescindible, asi como las palabras de algunos pacien-
tes. Tienes el video completo en nuestro canal de Youtube.

ILTRE. COLEGIO OFICIAL DE
FARMACEUTICOS DE LEON




MEMORIA 2021







CONCURSO DE POSTALES NAVIDENAS
Y FIESTA INFANTIL

Como viene siendo habitual, en noviembre de 2021 se convocd
el concurso de postales navidenas, en el que pueden participar
los hijos de todos los colegiados con una edad inferior a los 14
afios, inclusive. En el afio 2021 se celebraba la VIl edicién de
este concurso. Se recibieron un total de 11 postales, aunque 3
ya estaban fuera de plazo y no pudieron concursar por haberse
producido ya la votacion entre los 8 restantes. Resultd elegida
la postal realizada por Helena Montserrat Mella Moreira, que se
utilizd para felicitar la Navidad a todos los colegiados de Ledn y
a diversas instituciones a nivel local, provincial, autondmico vy
nacional.

Primer premio ° Helena Montserrat Mella Moreira
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Tercer premio
Cristina Covadonga
Prada Rodriguez




La Catedral de Ledn, el Ayunta-
miento de San Marcelo vy la Plaza
de Santo Domingo se iluminaron
de verde en homenaje a la labor
continuada de los farmacéuticos,
con motivo del Dia Mundial del
Farmacéutico, para resaltar el
papel fundamental que ejerce la
profesién farmacéutica en la
mejora de la salud, con el acceso
al medicamento, la educacién
sanitaria y la investigacion o
docencia, entre otros.
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PRESUPUESTOS DE INGRESOS . . . . . MEMORIA ECONOMICA
Y GASTOS 2021

Resumen

INGRESOS 942.600 € SEOROENI L -0,22% @

GASTOS 942.600 € 940.500 € SV Iy 1A



PRESUPUESTOS DE INGRESOS
Y GASTOS 2021

Numero

Cuenta

Presupuesto 2020

Presupuesto 2021

DIF 20/21

% SITOTAL

PRESTACION DE SERVICIOS

Cuotas de facturacion:

706001|Cuotas Ordinarias 94.500 94.000 [&F -0,53% 9,99%
706002|Cuota Fija Farmacia 420.000 430.000 [f* 2,38%| 45,72%
706003|Cuota Variable Farmacia 387.000 375.000 b -3,10% 39,87%
Sumas 901.500 899.000 [{& -0,28%| 95,59%
Otras prestaciones:
705001 |Analisis de aguas 10.000 10.000 | 0,00% 1,06%
705002|Formacion continuada 15.000 15.000 |- 0,00% 1,59%
705003 | Tomas de Datos (Muface-Isfas,Mugejy 11.100 11.000 [&F -0,90% 1,17%
Sumas 36.100 36.000 [{& -0,28% 3,83%
CUOTAS ALTA COLEGIACION
706006|Cuota alta nuevos colegiados 3.000 3.500 | 16,67% 0,37%
Sumas 3.000 3.500 |1 16,67%| 0,37%
(LK RENDIMIENTOS FINANCIEROS 2.000 2.000 [ 0,00% 0,21%
Sumas 2.000 2.000 [ 0,00% 0,21%
TOTALES 942.600 940.500 [{& -0,22%| 100,00%
[ ] [ ] [ J [ ] [ ] [ J [ J [ ] [ ] [ J [ J [ ] [ ] [ ]
[ ] [ ] [ J [ ] [ ] [ J [ J [ ] [ ] [ J [ J [ ] [ ] [ ]
[ ] [ ] [ J [ ] [ ] [ J [ J [ ] [ ] [ J [ J [ ] [ ] [ ]
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PRESUPUESTOS DE INGRESOS
Y GASTOS 2021

CUENTA

Ndmero

Presupuesto 2020 Presupuesto 2021 DIF 20/21 % SITOTAL

]
B.1 MANTENIMIENTO-REPARACIONES
622001 |De inmuebles 250 500 |f~ 100,00%
622002 |De maquinaria 250 250 |7 0,00%
622004 |De equipos informaticos 18.000 26.000 [ 44,44%
622005 |De mobiliario 250 500 [ 100,00%
622006 |De receta electronica 52.000 60.000 |1+ 15,38%
622007 |De facturacion 62.500 55.000 [ -12,00%
133.250 142.250 |1~ 6,75%
607001 |Servicios CAU 9.000 9.600 |{* 7% 1,02%
625001 |Accidentes Junta de Gobierno 816 821 [ 061% 0,09%
625002 |Multirriesgo (Inmueble) 2.300 2300 [=* 0,00% 0,24%
625003 |Responsabilidad civil Junta de Gobierno 1.663 1.663 |5 0,00% 0,18%
625004 |Responsabilidad civil farmaceuticos 16.800 16.800 |5> 0,00% 1,79%
625005 |Seguro deposito recetas 5.700 5500 [ -3,51% 0,58%
27.279 27.084 [ -0,71% 2,88%
628001 |Energia eléctrica 5.300 5000 [+ -566% 0,53%
628002 |Otros suministros (gas, agua, etc.) 148 120 b -18,92% 0,01%
5.448 5120 [ -6,02% 0,54%
B.S TRIBUTOS
631001 |Impuesto sobre Bienes Inmuebles 4.276 4276 [  0,00% 0,45%
631002 |Tasas y exacciones 310 300 |+ -3,23% 0,03%
639100 |Gastos prorrata IVA 32.000 35.000 [ 9,38% 3,72%
36.586 39.576 |1+ 8,17% 4,21%
627001 |Donativos y ayudas 2.000 > 0,00%
627004 |Homenajes, atenciones y fiesta patronal. 15.000 > 0,00%
627005 |Actos culturales 1.000 > 0,00%
627008 |Relaciones publicas 4.700 =>  0,00%
Premios, medallas, atencion paciente 800 3 -37,50%
Centenario 35.000 - -100,00%
58.500 & -60,34%




PRESUPUESTOS DE INGRESOS
Y GASTOS 2021

Ndmero CUENTA

N
B.7 FORMACION CONTINUADA

627009 |Formacion Continuada 19.000 19.000 [~> 0,00%

B.8 TRANSPORTES

624001 |Transportes 9.000 18.000 [{~ 100,00%

B.9 ASESORAMIENTOS EXTERNOS

623000 |Servicios Profesionales 42.000 46.000 [¥ 952%

Presupuesto 2020 Presupuesto 2021 DIF 20/21 % SITOTAL

B.10 IMPUESTOS SOBRE SOCIEDADES

475200 |Impuestos Sobre Sociedades 4.500 2.000 [ -55,56%
629001 |Comunidad del inmueble sede colegial 15.735 16.136 |1~ 2,55%
629002 |Limpieza 11.700 11.800 [+ 0,85%
629003 |Correos 1.500 1.200 |& -20,00%
629004 |Telecomunicaciones 3.600 3.000 [F -16,67%
629006 |Suscripciones y biblioteca 500 500 | 0,00%
629007 |Analisis de aguas 9.000 9.000 [ 0,00%
629008 |Material de oficina e impresos 5.000 5000 [=> 0,00%
629009 |Otros servicios 13.000 15.000 [1* 15,38%

60.035 61.636 [ 2,67%
640001 |[Remuneraciones fijas 242.000 260.000 |4+

B.13 SEGURIDAD SOCIAL EMPRESA

642001 |Seguridad Social Empresa 82.000

B.14 OTROS GASTOS SOCIALES
649001 |Otros Gastos Sociales 1.100
° ° ° ° ° ° ° ° ° ° °




PRESUPUESTOS DE INGRESOS
Y GASTOS 2021

Numero CUENTA

B.15 GASTOS REPRESENTACION

Presupuesto 2020 Presupuesto 2021 DIF 20/21 % SITOTAL

652001 |Gastos representacion 21.588 21.588 | 0,00%
B.16 GASTOS DE SUSTITUCION
652001 |Gastos de sustitucion 113.664 91.296 RF -19,68%

B.17 GASTOS REUNIONES
653001 REUNIONES JUNTAS DE GOBIERNO 9.700 9.700 [ 0,00%

653002 GTOS JUNTA GOBIERNO-LOCOMOCION 3.900 6.000 [~ 53,85%
653003 REUNIONES CONSEJO COLEGIOS CYL 1.900 3.000 [+ 57,89%

ASAMBLEAS Y CONGRESOS (Junta)
654001 |Gastos de estancia 7.400 7.400 [ 0,00%
654002 |Gastos de locomocion 6.500 6.500 [ 0,00%
654003 |Gastos de inscripcion 2.250 2250 [ 0,00%
16.150 16.150 [  0,00%

CONGRESOS (Personal técnico )

656001 |Gastos de estancia 2.400 2400 | 0,00%
656002 |Gastos de locomocion 1.200 1200 [ 0,00%
656003 [Gastos de inscripcion 900 900 | 0,00%
4.500 4500 [ 0,00%
655001 |Gastos de estancia 6.600 > 0,00%
655002 |Gastos de locomocion 1.300 > 0,00%
655003 [Gastos de inscripcion 2.700 > 0,00%
10.600 = 0,00%




PRESUPUESTOS DE INGRESOS
Y GASTOS 2021

Nidmero CUENTA

B.18 SERVICIOS BANCARIOS
626001 |Servicios Bancarios

Presupuesto 2020 Presupuesto 2021 DIF 20/21 % SITOTAL

100 100 |7 0%

B.19 DOTACION PARA INVERSIONES 19.000 19.000 [ 0,00%
B.200 CUOTA CONSEJO CYL 7.800 24.000 [+ 207,69%

B.21 MESA ELECTORAL-GASTOS

4.000

TOTALES

942.600 940.500




LIQUIDACIéN DEL PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y GASTOS 2021

Resumen

TOTAL INGRESOS OBTENIDOS

TOTAL GASTOS HABIDOS

RESULTADO OBTENIDO 2021

846.722 €
824.551 € (75 )

+ 22.171 €



LIQ_UIDACI(')N DEL PRESUPUESTO

DE INGRESOS Y GASTOS 2021

CUENTA PRESUPUESTADO EJECUTADO BALANCE

PRESTACION DE SERVICIOS

Cuotas

Cuotas Ordinarias 94.000 84.099 -9.901 [ -10,53%

Cuota Fija Farmacia 430.000 389.660 -40.340 [N -9,38%

Cuota Variable Farmacia 375.000 338.288 -36.712 b -9,79%
Sumas 899.000 812.047 -86.953 J' -9,67%

Otras prestaciones:

Andlisis de aguas 10.000 10.397 397 |4+ 3,97%

Formacion continuada 15.000 6.000 -9.000 [{ -60,00%

Tomas de Datos (Muface-Isfas) 11.000 10.890 -0 b -1,00%
Sumas 36.000 27.287 -8.713 ; -24,20%

CUOTAS ALTA COLEGIACION

Cuota alta nuevos colegiados 3.500 5.989 = 0,00%
Sumas 3.500 5.989 0 ':{> 0,00%

RENDIMIENTOS FINANCIEROS 2.000 1.399 -30,04%

TOTALES 940.500 846.722 -10,24%

[ ] [ ] (] [ ] o [ ] (] [ ] [ ] { ] [ ] [ ] [ ]
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LIQ_UIDACI(')N DEL PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y GASTOS 2021

NUmero CUENTA PRESUPUESTADO EJECUTADO BALANCE
B.1. MANTENIMIENTO-SERVICIOS
622.001 De inmuebles 500 500 [f+ 100,00%
622.002 De maquinaria 250 101 149 [T 59,60%
622.004 De equipos informaticos 26.000 18.675 7.325 |1+ 28,17%
622.005 |De mobiliario 500 845 -345 [F -68,93%
622.006 De receta electrdnica 60.000 61.844 -1.844 {5 -3,07%
622.007 De facturacidn 55.000 S4. 744 256 [~ 0,47 %
Sumas 142.250 136.208 6.042 f 4,25%
B.2. SERVICIOS CAU
607.001 Servicios CAU 9.600 8.214 1.386 f 14,44%
B.3. PRIMAS DE SEGUROS
625.001 Accidentes Junta de Gobierno
625.002 Multirriesgo 2.300
625.003 Responsabilidad civil Junta de Gobierno 1.663
625.004 Responsabilidad civil farmacéuticos 16.800
625.005 Seguro depésito recetas 5.500
Sumas 27.084
B.4. SUMINISTROS
628.001 Energia eléctrica 5.000
628.002 Otros suministros (gas, agua, etc.)
Sumas 5.120
[ ] [ J [ J [ ] [ ] [ J [ J [ ] [ ] [ J [ J [ ] [ J [ J [ ]
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LIQUIDACI(')N DEL PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y GASTOS 2021

NUmero CUENTA | PRESUPUESTADO EJECUTADO BALANCE
B.S. TRIBUTOS
631.001 Impuesto sobre Bienes Inmuebles 4,276 4.276 o~ 0,00%
631.002 Tasas y exacciones 300 239 61 |4+ 20,43%
639.100 Gastos prorrata IVA 35.000 32.647 2.353 [4° 6,72%
Sumas 39.576 37.162 2414 [T 6,10%
B.6. PUBLICIDAD Y R.P.
627.001 Donativos y ayudas 2.000 180 1.820 f 91,00%
627.004 Homenajes, atenciones y fiesta patronal. 15.000 1.677 13.323 |1 88,82%
627.005 Actos culturales 1.000 321 679 |1+ 67,89%
627.008 Relaciones publicas 4.700 4.700 [+ 100,00%
627.002 Premios, medallas, atencién paciente 500 500 [fF 100,00%
Sumas 23.200 2.178 21.022 f 90,61%
B.7. FORMACION CONTINUADA
627.009 Formacidén Continuada 19.000 2.534 16.466 |1 86,67%
B.8. TRANSPORTES
624.001 _ |Transportes 18.000 14.91 3.089 [T 17,16%
B.9. ASESORAMIENTOS EXTERNOS
623.000 Servicios Profesionales 46.000 37.482 8.518 |1~ 18,52%
B.10. IMPUESTOS SOBRE SOCIEDADES
475.200 Impuesto Sobre Sociedades 2.000 300,19%
[ ] [ J [ ] [ ] [ J [ J [ ] [ ] [ J [ J [ ] [ ] [ J [ J [ ]
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LIQ_UIDACI(')N DEL PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y GASTOS 2021

NUmero CUENTA PRESUPUESTADO EJECUTADO BALANCE
B.11. OTROS SERVICIOS
629.001 Comunidad del inmueble sede colegial 16.136 16.400 -264 [\ -1,64%
629.002 Limpieza 11.800 11.588 212 f 1,80%
629.003 Correos 1.200 1.079 121 f 10,05%
629.004 Telecomunicaciones 3.000 3.047 -47 [ -1,56%
629.006 Suscripciones y biblioteca 500 413 87 [+ 17,31%
629.007 Andlisis de aguas 9.000 9.921 -921 [ -10,24%
629.008 Material de oficina e impresos 5.000 4,189 811 [+ 16,23%
629.009 Otros servicios 15.000 12.877 2.123 f 14,16%
Sumas 61.636 59.514 2.122 f 3,44%
B.12. GASTOS DE PERSONAL
640.001 Remuneraciones fijas 260.000 249.293 10.707 |1© 412%
Sumas 260.000 249.293
B.13. SEGURIDAD SOCIAL EMPRESA
642.001 Seguridad Social Empresa
B.14. OTROS GASTOS SOCIALES
649.001 Otros Gastos Sociales
B.1S. GASTOS DE REPRESENTACION
652.001 Gastos de Representacion
B.16. GASTOS SUSTITUCION
640.002 Gastos de sustitucion
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LIQ_UIDACI(')N DEL PRESUPUESTO

DE INGRESOS Y GASTOS 2021

NUmero CUENTA | PRESUPUESTADO EJECUTADO BALANCE
B.17. GASTOS REUNIONES
653.001 REUNIONES JUNTAS GOBIERNO 9.700 5.576 4L.124 f 42,52%
653.002 REUNI. JUNTAS GOBIERNO-LOCOMOC 6.000 2.473 3.527 f 58,78%
653.003 REUNIONES CONSEJO COLEGIOS CYL 3.000 393 2.607 f 86,89%
ASAMBLEAS Y CONGRESOS ( Junta )
654.001 Gastos de estancia 7.400 1.985 5.415 |1 73,18%
654.002 Gastos de locomocién 6.500 829 5671 |1° 87,25%
654.003 Gastos de inscripcidn 2.250 400 1.850 |1 82,22%
Sumas 16.150 3.214 12.936 f 80,10%
CONGRESOS (Personal técnico )
656.001 Gastos de estancia 2.400 375 2.025 [+ 84,37%
656.002 Gastos de locomocién 1.200 168 1.032 |[1* 86,00%
656.003 Gastos de inscripcidn 900 400 500 [f+ 55,56%
Sumas 4.500 943 3.557 f 79,04%
VOCALIAS
655.001 Gastos de estancia 6.600 1.833 4.767 f 72,23%
655.002 Gastos de locomocién 1.300 373 927 [f+ 71,29%
655.003 Gastos de inscripcidn 2.700 102 2.598 |1 96,23%
Sumas 10.600 2.308 8.292 f 78,23%
GASTOS REUNIONES. Sumas | 49.950 | 14.906 | 35.044 [4-  70,16%
B.18. SERVICIOS BANCARIOS
626.001 Servicios Bancarios 100 80 > 0,00%
B.19. DOTACIONES INVERSIONES
680.000 Dotaciones Inversiones 19.000
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LIQUIDACI()N DEL PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y GASTOS 2021

NUmero | CUENTA PRESUPUESTADO EJECUTADO BALANCE
B.21. BONIFICACION CUOTA CONCYL
678.000 Bonificacidon Cuota CONCYL 24.000 21.722 2278 [T 9.49%
TOTALES 940.500 824.551 115.949 |1 12,33%
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Este 2021, una vez mas, ha quedado patente la
importancia de nuestra gran profesion: la de los
FARMACEUTICOS. Esenciales en el disefio, la
fabricacion y la distribucion de la vacuna contra
la Covid-19, un hito que ha permitido frenar la
pandemia vivida durante los Ultimos dos afios.

A pesar de ser una profesion con muchos anos
de historia, seguimos siendo esenciales en el
mundo de hoy en dia y nos actualizamos con los
tiempos. Entre otras muchas innovaciones, este
afio destaca la gran difusion que hemos dado a
todas las actividades del colegio y de nuestros
colegiados a traves de las redes sociales.

La Secretaria del Colegio Oficial de
Farmaceuticos de Ledn

fponcien Bodod: Trsorse
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	05 PROFESIONAL_calendars
	06 ORGANIZACION
	07 JURIDICO
	08 COMUNICACION
	09 PROYECTOS
	10 EVENTOS
	11 ECONOMICA
	12 FRASE
	CONTRAPORTADA_A

